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Renforcer la défense des intéréts grace a des analyses économiques
et des stratégies d’équité, de diversité et d’inclusivité (EDI)

Eric Girard — Animateur de I'atelier

Associé — dirigeant de la pratique au Québec, Consultation et Solutions numériques (MNP)

Conseiller de confiance, Eric procure une offre de service unique a sa clientéle, combinant ses connaissances
poussées en consultation et son expérience en finance et une expertise en solutions numériques. |l a comme
mandat principal de transformer les défis de ses clients en occasions d’affaires. Eric les aide a atteindre leurs
objectifs stratégiques en optimisant leurs processus opérationnels et financiers et en mettant en ceuvre des
technologies novatrices.

Depuis plus de 25 ans, Eric sert des organisations d’industries et de secteurs variés, notamment des entités des
secteurs privé, public et parapublic. Il a acquis un savoir-faire auprés de commerces de détail, d’entreprises de
fabrication, d'institutions financieres, d’organismes sans but lucratif, d’établissements d’enseignement supérieur et
de gouvernements, a I'échelle fédérale et provinciale.

Eric pilote des mandats d’envergure, dont les suivants : audit financier, définition de la vision et de la structure de la
fonction finance, évaluation et réingénierie des processus d’affaires et mise en ceuvre de solutions de gestion de la
performance organisationnelle. Avant de se joindre a MNP, Eric était associé en audit dans I'un des quatre grands
cabinets comptables, a Ottawa.

Eric a obtenu un baccalauréat en sciences comptables de I'Université du Québec en Outaouais en 1994. Il est
également comptable professionnel agréé (CPA) depuis 1996.

En 2000, Eric a regu le prix Forty under 40 décerné par I'Ottawa Business Journal.

Susan Mowbray, MA — Conférenciere principale

Associée — Perspectives et analyse (MNP)

Exposé : Utilisation de données probantes pour démontrer la valeur - Les études
d’'impact économique en tant qu’outil de communication

Possédant plus de deux décennies d’expérience en modélisation économique, en application de I'analyse
économique et en gestion de projet, Susan aide ses clients a atteindre leurs objectifs commerciaux et a renforcer
leur réussite.

Susan fournit des prévisions de la demande, crée des profils communautaires et des indicateurs économiques pour
les agences de développement économique, modélise les impacts économiques et la demande de main-d’ceuvre,
élabore des estimations de co(ts et effectue des analyses de rentabilité. Elle analyse I'information et produit des
rapports détaillés pour divers groupes allant des universitaires et des gouvernements aux entreprises et aux
groupes communautaires.

Susan travaille en étroite collaboration avec des organismes du secteur public, des associations industrielles et des
entreprises privées dans les secteurs de I'aquaculture, du transport, des soins de santé, des organismes sans but
lucratif, des services publics, de I'éducation, de la manufacture et de I'automobile. Susan a obtenu une maitrise en
arts (MA) de I'Université Simon Fraser en 1998. Elle a enseigné a I'école de commerce de I'Institut de technologie
de la Colombie-Britannique et est membre de I'Association of Professional Economists of B.C. et de I'’Association
canadienne des économistes d’entreprise.

Brodie Berrigan

Directeur des Relations gouvernementales et de la Politique agricole — Fédération canadienne
de I'agriculture

Expose : Processus décisionnel gouvernemental : Un apergu

En tant que directeur des Relations gouvernementales et de la Politique agricole, Brodie joue un r6le essentiel
dans la coordination des activités stratégiques de la FCA et I'adoption d'une approche stratégique de
renforcement des relations gouvernementales, tout en dirigeant des dossiers clés comme la gestion des
risques de I'entreprise (GRE), la main-d’ceuvre et la modernisation de la réglementation des semences.

Avant de se joindre a la FCA, il a travaillé pendant plus de 16 ans dans plusieurs ministéres fédéraux, dont
Services publics et Approvisionnement Canada et le Bureau du Conseil privé. A la fin de sa carriére dans le
secteur public, il était cadre supérieur & Emploi et Dévelppement social Canada.
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Kevin Bosch

Associé directeur, Sandstone Group

Expose : Défense efficace des intéréts : Stratégies pratiques et éprouvées pour orienter et
influencer les décideurs gouvernementaux

Kevin Bosch est associé directeur et cofondateur du Sandstone Group. Kevin a été nommé I'un des 100 meilleurs
lobbyistes au Canada dans un classement établi par le Hill Times en 2021. Il a une vision et s'engage a aider les
clients. Aprés plus de quatre ans en tant que vice-président de Hill and Knowlton, il a cofondé le Sandstone Group
pour continuer a offrir un soutien exceptionnel aux clients en matiére de relations gouvernementales. Professionnel
chevronné des relations gouvernementales et de la communication, il a aidé ses clients a réussir dans un large
éventail de secteurs, notamment la technologie, la santé, la finance, I'environnement, les infrastructures, la
fabrication, I'énergie, la défense, les transports, les télécommunications et le secteur caritatif.

Avant de se lancer dans la consultation, sur une période de dix-neuf ans, Kevin a occupé des postes de direction
au sein des gouvernements libéraux successifs et des bureaux des chefs de I'opposition, notamment pour Jean
Chrétien, Paul Martin, Bill Graham, Stéphane Dion, Michael Ignatieff, Bob Rae et Justin Trudeau. De 2015 a 2017,
Kevin était directeur adjoint du Bureau de recherche libéral.

Il a aidé a organiser d'innombrables campagnes politiques et a fait partie des équipes d’intervention rapide et de
recherche du quartier général de la campagne nationale du Parti libéral du Canada pendant six élections
consécutives, de 2000 & 2015. Kevin a aussi travaillé dans les cabinets du ministre fédéral de I'Environnement et
du ministre du Développement des ressources humaines.

Originaire de Calgary, Kevin a travaillé pour le Caucus libéral de I'Alberta & '’Assemblée Iégislative de I'Alberta de
1993 & 1998.

En 2019, Kevin a été élu par ses pairs pour un mandat de trois ans au conseil d’administration de I'Institut de
relations gouvernementales du Canada et il a assuré par le passé la présidence de son comité des affaires
|égislatives. Il maitrise les deux langues officielles.

Mary Larson, IAS.A - Conférenciere principale

Associée — Consultation, Leader, Stratégie d’entreprise (MNP)
Exposé : Voir I’équité, la diversité et I'inclusion comme une nécessité stratégique

Mary aide ses clients a clarifier leur vision, puis a aligner leurs actions sur celle-ci tout en veillant a renforcer le
leadership et a développer une culture d’entreprise favorisant une exécution sans faille des stratégies adoptées.
Mary sert particulierement les hauts dirigeants et les chefs de direction. Mary sait poser les bonnes questions a ses
clients au sujet de leur organisation et de leurs activités, et elle se sert de sa riche expérience du monde des
affaires pour les aider a mieux rallier leurs équipes autour du travail a accomplir sans négliger les questions plus
abstraites qui ont une influence sur les pratiques et la culture d’entreprise.

Mary a travaillé avec des clients en Amérique du Nord et du Sud, en Europe et en Asie, notamment la Banque de
développement du Canada, Bosch/Siemens, le Cirque du Soleil, Duke Power, Johnson & Johnson, Kellogg's,
McDonald et Western Union. Elle a occupé des postes de haute direction dans la McDonald’s Corporation aux
Etats-Unis et chez Alcan au Canada.

Mary, qui travaille dans les deux langues officielles, a obtenu un baccalauréat és arts (BA, Honors) de Princeton et
une maitrise en administration des affaires (MBA) de la Stanford Graduate School of Business.

Mary est une diplomée désignée de I'Institut des administrateurs de sociétés (ICD.d) de la Rotman School of
Management de I'Université de Toronto. Elle est présidente du conseil d’administration de I'Ecole d’éducation
permanente de I'Université McGill, et elle siege au conseil de Cancer de la prostate Canada et occupe la vice-
présidence du Club Universitaire de Montréal. Elle a aussi cofondé le Forum international des femmes au Canada.

Jennifer Wright

Directrice exécutive, Conseil canadien pour les ressources humaines en agriculture
Exposeé : Au-dela du concept : Création et maintien d’espaces inclusifs dans le secteur de
I'agriculture

Durant son enfance et adolescence, Jennifer a travaillé a la concession d’équipement agricole de sa famille et a
aidé a accomplir les activités a la ferme dans le sud-ouest de I'Ontario. Elle a travaillé dans le domaine de la
recherche et du développement des ressources humaines pendant plus de 20 ans. Jennifer a collaboré avec
plusieurs industries, dont I'agriculture, en dirigeant des initiatives en inclusion et diversité, recrutement et maintien
en poste, apprentissage intégré a I'emploi, recherche sur le marché du travail, perfectionnement des compétences
et formation et éducation. En plus de ses antécédents professionnels, elle est titulaire d’'une maitrise en
administration des affaires de I'Université Roads. Jennifer a été active auprés du Conseil canadien pour les
ressources humaines en agriculture en tant que consultante pendant plus de dix ans avant de se joindre a son
personnel en 2019. En avril 2021, elle a été nommée au poste de directrice exécutive par intérim.




